
 

Програма за събеседване за програмите, администрирани от специалност „Публична 
администрация”

1.  Проблеми на реформата в публичната администрация в България;

2.  Политика и администрация. Независимост и професионализация на публичната 
администрация в България;

3.  Дневен ред на институциите на централната и местната власт в България;

4.  Европейската интеграция на България и изисквания към публичната администрация;

5.  Мотиви за кандидатстване в магистърска програма по Публична администрация;

6.  Очаквания от магистърската програма по Публична администрация;

7.  Професионален опит на кандидата;

8.  Основни квалификации на кандидатите;

9.  Реализация на „магистъра по Публична администрация“;

10.   Лични планове за професионална кариера.

         Критерии за оценка: знания; информираност; аналитичност; иновативност; 
комуникативни умения; съответствие между житейски планове и възможностите за 
постигането им в сферата на Публичната администрация; ясна представа за кариерата в 
сферата на Публичната администрация; съответствие между очакванията и това, което 
предлагат магистърските програми по Публична администрация; способност за оценка и 
самооценка на подготовката.

 
Препоръчителни материали за подготовка:

1. Оперативна програма „Административен капацитет“;

2. Бяла книга за развитието на българската държавна администрация.


